KIZILTEPE TiCARET BORSASI
2019 YILLIK ISPLANI

Stratejik Hedef

Strateji

Faaliyetler

Performans Gostergeleri

Hedef
Performans

Gergeklesme
Durumu

Gergeklesme
Orani %

Planlanan
Maliyet TL

Gergeklesen
Maliyet

Gergeklesme
Orani %

Biitge Maddesi

Akreditasyon
Maddesi

Kalite ve Siireg.
Baglantisi

Risk Stratejisi

Planlama
Dénemi

Sorumlu Birim

Sorumlu Personel

1. Borsanin Temel Yeterliliklerinin ve Kurumsal Kapasitesin

in Gelistirilmesi

Borsa Stratejik Yonetim

M0N0 Eyinigini artirimasi

Stratejik Hedef izleme faaliyetierinin
gelistirimesi

Stratejik Plan Toplantiarinin
Diizenlenmesi

YK Tarafindan gergeklestirilen Toplanti Sayisi

0,00

0,00}

0,00

1.1 Yonetim ve
Oda/Borsa Mevzuati

$.1.1 YONETIM
SURECI

GSR1H1
GSR2H1
GSR3H1
GSR4H1
GSR5H1
GSR6H1
GSR7H1

Yonetim degisikiigi

Stratejik planin hedefe ulasamamas!

Yénetimin Sistemsel lyilestirme Firsatlarinin Kagirimasi
Kaynak yetersizlgi

Stratejik Planin Dogru Hazrrlanmarmas!

Uye ve Personel Memnuniyetsizigi

Kurumsal Farkindaligin Saglanamamasi

Mayisi2019
Kasim/2019

Genel Sekreteriik

Abdulkadir SAHIN

Borsa Stratejik Yonetim

01.01:0201.01 Etkinliginin arttinimas!

Organ Uyelerine Yénelik Egitimlerin
Dizenlenmesi

Kisisel Gelisim ve Teknik Egitimlerin
Verimesi

Gergeklestilen Kisisel Gelisim Egiim Sayisi

0,00

49.000,00]

0,00}

0,00

794.06.004

1.1 Yonetim ve
Oda/Borsa Mevzuati

8.1.1 YONETIM
SURECI

GSR1H1
GSR2H1
GSR3H1
GSR4H1
GSR5H1
GSR6H1
GSR7H1

Yonetim degisikiii

Stratejik planin hedefe ulasamamasi

Yonetimin Sistemsel yllestirme Firsatlarinin Kagiriimas1
Kaynak yetersizigi

Stratejik Planin Dogru Hazrrlanmamasi

Uye ve Personel Memnuniyetsizigi

Kurumsal Farkindaligin Saglanamarmasi

Eylili2019

Genel Sekreterik
Kalite ve Akreditasyon

Metin SERT
Abdulkadir SAHIN
Selcuk SAHIN

Borsa Stratejik Yonetim

O101020102) ey iini artrimasi

Organ Uyelerine Yonelik Egitimlerin
Diizenlenmesi

Kisisel Gelisim ve Teknik Egitimlerin
Verimesi

Gergeklestilen Teknik Egitim Sayisi

0,00

49.000,00]

0,00

0,00

794.06.004

1.1 Yonetim ve
Oda/Borsa Mevzuati

$.1.1 YONETIM
SURECI

GSR1H1
GSR2H1
GSR3H1
GSR4H1
GSR5H1
GSR6H1
GSR7H1

Yonetim degisikiigi

Stratejik planin hedefe ulasamamas!

Yénetimin Sistemsel lyilestirme Firsatlarinin Kagirimasi
Kaynak yetersizlgi

Stratejik Planin Dogru Hazrrlanmamas!

Uye ve Personel Memnuniyetsizigi

Kurumsal Farkindaligin Saglanamamasi

0caki2019
Mart/2019
Mayis2019
Temmuz/2019
Eylil/2019
Kasim/2019
Aralik/2019

Genel Sekreteriik
Kalite ve Akreditasyon

Metin SERT
Abdukadir SAHIN
Selcuk SAHIN

Mali Yénetim Etkinlik ve

0102010001 Eyiniginin Gelitnimesi

Borsa Tescil Gelirlerinin arttirimasi

Kayitdisiligin énlenmesine yénelik
faaliyetier

Maliye Bakaniigina Gergekelstrlen Yazisma ve Lobi
Faalyet Sayis

0,00

12.100,00

0,00}

0,00

794.06.005

1.2 Mali Yonetim

8.1.2 MALI YONETIM
SURECI

MIMR1H1
MIMR2H1
MIMR3H1
MIMR4H1
MIMR5H1
MIMR6H1
MIMR7H1

 Hatall muhasebesel islem yapilmasi
: Biltgenin yil sonunda denklesmemesi
: Faiz Gelirerinin Disik Olmasi

 Ana Gelirin Azalmasi

: Tazminat talebi e Karsilasmak
 Afet durumunda Olusacak Zararlar

: Personel Hatalari

Ocak/2019
Nisan/2019

Baskanlk
Genel Sekreteriik

Abdulkadir SAHIN

Mali Yonetim Etkinlik ve

0102000102\ gyiiinin Gelistimesi

Borsa Tescil Gelirlerinin arttinimasi

Kayitdisiligin onlenmesine yonelik
faaliyetier

Tiiccar ve Gitgi Bilglendime Faaliyetleri

0,00

18.150,00

0,00

0,00

794.06.005

1.2 Mali Ynetim

$.1.2 MALI YONETIM
SURECI

MIMR1H1
MIMR2H!1
MIMR3H1
MIMR4H1
MIMRSH?
MIMR6H?1
MIMR7H1

 Hatall muhasebesel islem yapilmasi
: Biltgenin yil sonunda denklesmemesi
: Faiz Gelirerinin Disik Olmasi
 Ana Gelirin Azalmas!
 Tazminat talebi e Kargilagmak
Afet durumunda Olusacak Zararlar
Personel Hatalari

Nisan/2019
Temmuz/2019
Eylili2019
Ekim/2019
Aralik/2019

Baskanlik
Genel Sekreterik

Abdulkadir SAHIN

Mali Yonetim Etkinlik ve

0102020000 eyiniginin Gelitnimesi

Borsa Kaynak Gesiliginin
artirimasi

Kurumlara Proje Hazirlanmas

Hazrlanan Proje Sayist

0,00

72.600,00|

0,00

0,00

793.01.031

2.3Bigi
Danismaniik ve
Destek

$.1.2 MALI YONETIM
SURECH

MIMR1H1
MIMR2H1
MIMR3H1
MIMR4H1
MIMRSH?
MIMREH1
MIMR7H1

Hatall muhasebesel islem yapilmasi
Biltgenin yil sonunda denklesmemesi
Faiz Gelirerinin Disik Olmasi

Ana Geliin Azalmas

Tazminat talebi ile Karsilasmak

Afet durumunda Olusacak Zarartar
Personel Hatalari

Mart/2019
Mayis2019
Agustos/2019
Kasim/2019

Genel Sekreteriik

Abdulkadir SAHIN

Mali Yonetim Etkinlik ve

0102020200 gy niginin Gelistrimesi

Borsa Kaynak Gesiliginin
arttinimas|

Labaratuvar Gelierinin arttinimas
yoneli Galismalar

Yeni alinan labratuvar Cihaz sayisi

0,00

44.000,00]

0,00

0,00

793.03.003

1.2 Mali Yonetim

5.1.2 MALT YONETIM
SURECI

MIMR1H1
MIMR2H!1
MIMR3H1
MIMR4H1
MIMRSH1
MIMR6H!1
MIMR7H1

Hatali muhasebesel islem yapiimasi
Biltgenin yil sonunda denklesmenesi
Faiz Gelierinin Disik Olmasi

Ana Gelrin Azalmas

Tazminat talebi ile Karsilasmak

Afet durumunda Olusacak Zararlar
Personel Hatalar

Subat/2019
Temmuz/2019

Laboratuvar

Osman SAHIN

Mali Ynetim Etkinlik ve

0102020202) gy iniginin Gelitnimesi

Borsa Kaynak Gesiliginin
arttinimasi

Labaratuvar Gelirlerinin arttirnimasi
yonelik calismalar

Yeni analiz Gesidi sayisi

0,00

0,00}

0,00

1.2 Mali Yénetim

$.1.2 MALI YONETIM
SURECH

MIMR1H1

MIMR2H1 :
MIMR3H1 :

MIMR4H1
MIMR5H1
MIMREH1

MIMR7H1 :

Hatall muhasebesel islem yapimasi
Biltgenin yil sonunda denklesmemesi
Faiz Gelirerinin Disik Olmasi

: Ana Gelirin Azalmas!

: Tazminat talebi e Kargilasmak

: Afet durumunda Olusacak Zararlar
Personel Hatalari

Mayis/2019
EKim/2019

Laboratuvar

Osman SAHIN

Mali Yonetim Etkinlik ve

0102020800 eyiniginin Gelstrimesi

Borsa Kaynak Gesiliginin
arttinimas|

Yen iriinlerin Borsa tescil sistemine
dahil ediimesi bu kapsamda arastima
ve bilinglendirme faaliyetleri

Tescile dail edilen yeni irtn sayisi

0,00

0,00

0,00

1.2 Mali Yonetim

$.1.2 MALI YONETIM
SURECH

MIMR1H1 :
MIMR2H1 :
MIMR3H1 :

MIMR4H1
MIMRSH1
MIMR6H1

MIMR7H1 :

Hatali muhasebesel islem yapilmasi
Biitgenin yil sonunda denklesmenmesi
Faiz Gelirerinin Disik Olmas1

+ Ana Gelirin Azalmasi

: Tazminat talebi e Karsilagmak

: Afet durumunda Olusacak Zarariar
Personel Hatalari

Temmuz/2019
Ekim/2019
Aralik/2019

Genel Sekreteriik
 Tescil ve Tahsilat

Abdulkadir SAHIN
Osman SAHIN

Mali Ynetim Etkinlik ve

0102020302) gy iniginin Gelitnimesi

Borsa Kaynak Gesiliginin
arttinimas

Yeni trnlerin Borsa tescil sistermine
dahil eimesi bu kapsamda arastimma
ve bilinglendirme faaliyetleri

Bilinglendirme Toplantisi Sayisi

0,00

6.050,00

0,00}

0,00

794.06.005

1.2 Mali Yénetim

$.1.2 MALI YONETIM
SURECH

MIMR1H1 :
MIMR2H1 :
MIMR3H1 :

MIMR4H1
MIMR5H1
MIMREH1

MIMR7H1 :

Hatall muhasebesel islem yapilmasi
Biltgenin yil sonunda denklesmemesi
Faiz Gelirerinin Disik Olmasi

: Ana Gelirin Azalmas!

: Tazminat talebi e Kargilasmak

: Afet durumunda Olusacak Zararlar
Personel Hatalari

Agustos/2019
Ekim/2019

Genel Sekreteriik

Metin SERT
Abdukadir SAHIN

Mali Yonetim Etkinlik ve

0102020500 eyiniginin Gelitnimesi

Borsa Kaynak Gesitiginin
arttirimas1

Cografi Isaret Kullandirma Geliri

Cograi saret alinan ve kullanim hakki verilen trin sayisi

0,00

22.000,00

0,00

0,00

793.01.028

1.2 Mali Yonetim

§.1.2 MALI YONETIM
SURECH

MIMR1H1 :
MIMR2H1 :
MIMR3H1 :

MIMR4H1
MIMR5H1
MIMREH1

Hatall muhasebesel islem yapilmasi
Biitgenin yil sonunda denklesmemesi
Faiz Gelirerinin Disik Olmasi

 Ana Gelirin Azalmas1
: Tazminat talebi e Kargilagmak
 Afet durumunda Olusacak Zararlar

$ubat/2019
Haziran/2019

Genel Sekreterlik

Abdulkadir SAHIN

Sayfal/6



KIZILTEPE TICARET BORSASI

2019 YILLIK iSPLANI

Stratejik Hedef

Strateji

Faaliyetler

Performans Gostergeleri

Hedef
Performans

Gergeklesme
Durumu

Gergeklesme
Orani %

Planlanan
Maliyet TL

Gergeklesen
Maliyet

Gergeklesme
Orani %

Biitge Maddesi

Akreditasyon
Maddesi

Kalite ve Siireg.
Baglantisi

Risk Stratejisi

Planlama
Dénemi

Sorumlu Birim

Sorumlu Personel

01.02.03.01.01

Mali Yonetim Etkinlik ve
Etkinlginin Gelistirimesi

Mali Kaynak Yonetimine Risk
Yonetim Modelinin lliskilendirilmesi

Kurumsal Risk Analizinin
Gergeklestirimesi

Kurumsal Risk Analiz Sayisi

0,00

12.100,00 0,00} 0,00

793.01.020

1.2 Mali Yonetim

$.1.2 MALI YONETIM
SURECI

MIMR1H1 : Hatali muhasebesel islem yapimasi
MIMR2H1 : Bitgenin yil sonunda denklesmemesi
MIMR3H : Faiz Gelierinin Diisik Olmasi
MIMRA4H1 : Ana Gelirin Azalmas1

MIMRSH1 : Tazminat talebi ile Karsilasmak
MIMRSH1 : Afet durumunda Olusacak Zararlar
MIMRTH1 : Personel Hatalari

Eylili2019

Genel Sekreteriik

Metin SERT
Abdulkadir SAHIN

01.02.03.02.01

Mali Yonetim Etkinlik ve
Etkiniginin Gelistirimesi

Mali Kaynak Yénetimine Risk
Yénetim Modelinin liskilendirimesi

Mali Risk Analizinin Yapilmas!

Mali Risk Raporu Sayisi

0,00

12.100,00 0,00} 0,00

793.01.020

1.2 Mali Yonetim

8.1.2 MALI YONETIM
SURECI

MIMR1H1 : Hatali muhasebesel islem yapilmasi
MIMR2H : Bitgenin yil sonunda denklesmemesi
MIMR3H1 : Faiz Geliferinin Diisik Olmasi
MIMRéH1 : Ana Gelirin Azalmas1

MIMRSH1 : Tazminat talebi ile Karsilasmak
MIMRSH1 : Afet durumunda Olusacak Zararlar
MIMR7H1 : Personel Hatalari

Haziran/2019
Kasim/2019

Genel Sekreterik
Mali Idari Iler ve Personel

Metin SERT
Abdulkadir SAHIN

01.03.01.01.01

Insan Kaynaklari
Kapasitesinin, Yetkinlginin
ve Yonetiminin
Gelistirimesi

Performans Sisteminin Geligtirilmesi

Performans Sistemine Yonelik
diizeltme ve gelistime Faaliyetleri

0,00

2.420,00 0,00} 0,00

793.01.020

1.3 Insan Kaynaklari
Yonetimi

S.1.3INSAN
KAYNAKLARI SURECI

PSR1H1 : Kurum poliika ve prosedilerine dair Galisanlarin
bilgisinin olmamast

PSR2H1 : Organizasyon ve Gérev tanimlar iski
PSR3H1 : Yanlis personel segim maliyeti

PSR4H1 : Kapsamli birinsan kaynaklari ynetimi stratejisinin
meveut olmamasi

PSRSH1 : Uygun eitim planlamasinin yapilamamasi
uygulamaya konulamamasi

izlenememesi

egitimlerin degerlendiriememesi

Aralik/2019

Genel Sekreteriik
Kalite ve Akreditasyon

Abdulkadir SAHIN
Metin SERT

01.03.02.01.01

Insan Kaynaklar
Kapasitesinin, Yetkinlginin
ve Yonetiminin
Gelistirimesi

Kisisel Gelisim Egitimlerinin

Arttirimasi

Kisisel Gelisim Egiimlerini Verimesi

Yillk 6 Adet Kisisel Gelisim Egitiminin Verimesi

0,00

21.780,00 0,00} 0,00

794.06.001

1.3 Insan Kaynaklari
Yonetimi

S.1.3INSAN
KAYNAKLARI SURECH

PSR1H1 : Kurum poliika ve prosedirlerine dair galisanlarin
bilgisinin olmamast

PSR2H1 : Organizasyon ve Gérev tanimlari iski
PSR3H1 : Yanlis personel segim malyeti

PSRAH1 : Kapsamli birinsan kaynaklari ynetimi stratejisinin
meveut olmarmasi

PSRSH1 : Uygun editim planlamasinin yapilamamasi
uygulamaya konulamamasi

egitimlerin degerlendirememesi

Mart/2019
Nisan/2019
Haziran/2019
Agustos/2019
Ekim/2019
Ocak/2019

Genel Sekreterik
Kalite ve Akreditasyon

Metin SERT
Abdulkadir SAHIN
Selguk SAHIN

01.03.03.01.01

Insan Kaynaklari
Kapasitesinin, Yetkinliginin
ve Yonetiminin
Gelistirimesi

Teknik Egitimlerin Diizenlenmesi

Personelin kapsitesin arttiracak Teknik
egitimlerin verimesi

Yillik 3 Adet teknik Egitiminin Verilmesi

0,00

10.890,00} 0,00 0,00

794.06.001

1.3 Insan Kaynaklari
Yonetimi

5.1.3 INSAN
KAYNAKLARI SURECI

PSR1H1 : Kurum polika ve prosedilerine dair galisanlarin
bilgisinin olmamas1

PSR2H1 : Organizasyon ve Gérev tanimian riski
PSR3H1 : Yanlis personel segim maliyeti

PSR4H1 : Kapsamli bir insan kaynaklari ynetimi stratefisinin
meveut olmarmasi

PSRSH1 : Uygun efitim planlamasinin yapilamamasi
uygulamaya konulamamas1

izlenememesi

egitimlerin degerlendirilememesi

Nisan/2019
Agustos/2019
Kasim/2019

Genel Sekreterlik
Kalite ve Akreditasyon

Metin SERT
Abdulkadir SAHIN
Selcuk SAHIN

01.04.01.01.02

Is Planlamast ve Yonetim
Kapasitesinin Gelistinimesi

Stratejik Plan Performansinin

Izlenmesi

Stratejik Plan Performans izleme
Sisteminin Kurumas!

Hazirianan Performans [zleme Raporu

0,00

1.4 15 Planlamas ve
Yonetimi

$.1.41$ PLANLAMA VE
YONETIM SURECI

TBR1H1 : Hedeflerin gergeksi ve etkin belirenmemesi

TBR2H1 : Ig/Dis Paydas Analizindeki eksik tespitler

TBR3H1 : Plani ve programli bir galisma yontemi igin gereken
uyguianabili orta ve uzun vadeli gelisme planlarinin bulunmamasi
TBR4H1 : s planina uygun olmayan faaliyetler

TBRSH1 : Stratejik hedeflerin izlenememesi

TBR6H1 : Stratejik plan performans hedeflerinin Kalite hedefleri ile
uyumlu olamamasi

TBR7H : Faaliyet raporlarinin hazilanmamast

Aralik/2019

Genel Sekreterlik
Kalite ve Akreditasyon

Metin SERT
Abdukadir SAHIN

01.05.02.01.01

Haberlegme, lletisim ve
Yayin Etklk ve Etkinlginin
Geligtiimesi

Web sitesinin kullanci sayisinin

arttinimasi

Uyelerin Web stesini daha fazla
kulanmasinin saglanmasi, diger
kurumlarda web sitesinin reklaminin
yapimasi

Web Site Kullanici Sayisindaki yillik artis

0,00

605,00} 0,00 0,00

793.01.032

1.5 Haberlesme ve
Yayinlar

§.1.5 HABERLESME VE
YAYINLAR SURECI

OKBR1H1 : Medya Takibin Personelden dolay! aksamasi ve
yelere iletilememesi

OKBR2H1 : Planlamanin uygulanamamasi veya yanlis planiama
yapiimasi

OKBR3H1 : Medya e lskilerin bozuimasi

OKBRAH1 : Derginin ve diger yayinlarin gecikmeli gikmasi
OKBRSH1 : Fonksiyonel Bir Web Sayfasinin Olmamasi

Ocak/2019

Bilgi Islem

Metin SERT

01.05.03.01.01

Haberlesme, lletisim ve
Yayin Etkilk ve Etkinginin
Gelistirimesi

Sosyal Medya Hesaplannin daha
etkin Kulaniminin Saglanmasi

Sosyal Medya takibinin etkinlestirimesi

Sosyal Medya Takipgi Saysinin artisi

0,00

605,00} 0,00} 0,00

793.01.032

1.5 Haberlesme ve
Yayinlar

$.1.5 HABERLESME VE|
YAYINLAR SURECI

OKBR1H1 : Medya Takibin Personelden dolay! aksamasi ve
iyelere letiememesi

OKBR2H1 : Planiamanin uygulanamamasi veya yanlis planiama
yapimasi

OKBR3H1 : Medya e iiskilerin bozulmasi

OKBRAH1 : Derginin ve diger yayilarin gecikmeli gikmasi
OKBRSH1 : Fonksiyonel Bir Web Sayfasinin Olmamasi

QOcak/2019

Bigiislem

Metin SERT

01.05.04.01.01

Haberlesme, lltisim ve
Yayin Etkiilk ve Etkiniiginin
Gelistrimesi

Mobil uygulamanin Gelistirimesi

Mobil uygulamanin giiniik sartiarina
uygun olarak gelistirimesi

Mobil Uygulama Memnuniyet Orani artst

0,00

1.000,00 0,00 0,00

793.01.032

1.5 Haberlesme ve
Yayinlar

§.1.5 HABERLESME VE
YAYINLAR SURECI

OKBR1H1 : Medya Takibin Personelden dolay! aksamasi ve
{yelere iletiemernesi

OKBR2H1 : Planiamanin uygulanamamasi veya yanls planiama
yapimasi

OKBR3H1 : Medya e liskilerin bozulmasi

OKBR4H1 : Derginin ve diger yayinlarin gecikmeli gikmasi
OKBRSH1 : Fonksiyonel Bir Web Sayfasinin Olmamas

Ocak/2019

Bilgi Islem

Metin SERT

Sayfa2/6



KIZILTEPE TiCARET BORSASI
2019 YILLIK ISPLANI

Stratejik Hedef

Strateji

Faaliyetler

Performans Gostergeleri

Hedef
Performans

Gergeklesme
Durumu

Gergeklesme
Orani %

Planlanan
Maliyet TL

Gergeklesen
Maliyet

Gergeklesme
Orani %

Biitge Maddesi

Akreditasyon
Maddesi

Kalite ve Siireg.
Baglantisi

Risk Stratejisi

Planlama
Dénemi

Sorumlu Birim

Sorumlu Personel

01.06.03.02.01

Bilgive lletisim Teknolojleri
Kulamminin
Cesitlendirimesi ve
Gelistirimesi

Acil Durum Eylem Planin
Gelistirimesi

Acil Durum Tatbikati

Yilda gergeklesen tatbikat sayisi

0,00

0,00}

0,00

1.6 Bilgive letisim
Teknolojieri

8.1.6 BILGI VE ILETIIM B

 TEKNOLOJILERI
SURECI

BIBRIH1 : Ag sorunlari
BIBR2H1 : Ver kayiplar
BIBR3H1 : Sorumlu olmayan personel tarafindan kullanim
BIBRAH1 : Yanlis kulanim/Kullanic: Hatalari
{BRSH? : Donanim ve yaziim yenileme igin biitge ayrimamasi
BIBRGH1 : Sistemin GokmesilHacklenmesi
BIBR7H1 : Personel Kaybi
BIBRBH1 : Hirsizlik ve Dogal Afetler
BIBROH1 : Yangin
BIBRIOH : Hizmet Saglayicilarin Dedisimi

Aralik/2019
Temmuz/2019

Bilgi Islem

Metin SERT

01.08.03.03.01

Bilgive lletisim Teknolojeri
Kulanminin
Gesitlendirimesi ve
Gelistirimesi

Acil Durum Eylem Planin
Gelistrimesi

Bilgi Gilvenligi Risk Analzinin
Yenlienmesi

Risk Analiz Sayisi

0,00

12.100,00

0,00}

0,00

793.01.020

1.6 Bilgive lletisim
Teknolojieri

$.1.6 BILGI VE ILETIIM
TEKNOLOJILERI
SURECI

BIBRIH1 : Ag sorunlari

BIBR2H1 : Ver kayiplan

BIBR3H1 : Sorumlu olmayan personel tarafindan kullanim
BIBRAH1 : Yanlis kulanim/Kullanici Hatalari

BIBRSH1 : Donanim ve yazilim yenileme igin bitce ayrimarnasi
BIBRGH1 : Sistemin GokmesilHacklenmesi

BIBR7H1 : Personel Kaybi

BIBRBH1 : Hirsizlik ve Dogal Afetler

BIBROH1 : Yangin

BIBRIOH1 : Hizmet Saglayicilarin Dedisimi

Aralik/2019

Bilgi Islem

Metin SERT
Selcuk SAHIN

01.07.02.01.01

Uyelere Yonelk Hizmetlerin
Gelistirimesi ve Uye
Memnuniystinin Artirimasi

Uyelerin Toplanti Katiimlarinin
arttinimas|

Uyelere daha etkin bilgilendime
yapimasi

Uye etkinik katilim oranindaki artis

0,00

1.210,00)

0,00

0,00

794.06.003

1.7 Oye liskieri

§.1.7 UVE ILISKILERI
SURECI

TGR1H1 : Egitimlere katilim oraninin disikiigi
TGR2H1 : Uye Sikayetler Artisi

TGR3H1 : Uye liskilerinin Gelistiriememesi

TGR4H 1 : Uyelerin Taleplerine Uygun Etkinlikler Olusturamamak
TGRSH1 : Uye Bilgierinin Giincel Olmamasi

Ocak/2019

Genel Sekreteriik

Abdukadir SAHIN

01.07.02.02.01

Uyelere Yonelk Hizmetlerin
Gelistirimesi ve Uye
Memnuniyetinin Arttirimasi

Uyelerin Toplants Katilimlarinin
arttinimas!

Uyelerin katilimini 5zendirici
faaliyetlerin gerceklestirimesi

Uye etkinlk katilm oranindaki artis

0,00

12.100,00

0,00}

0,00

794.06.003

1.7 Oye ligkileri

$.1.7 UVE ILISKILERI
SURECI

TGR1H1 : Egitimlere katilim oraninin diisikiigi
TGR2H1 : Uye Sikayetler Artisi

TGR3H1 : Uye liskilerinin Gelistiriememesi

TGRAH 1 : Uyelerin Taleplerine Uygun Etkinikler Olusturamamak
TGRSH1 : Uye Bilgilrinin Giincel Olmarmasi

Ocak/2019

Genel Sekreterlik

Abdulkadir SAHIN

01.08.01.01.01

Yenetim Sistemlerinin
Geligtirimesi

Yonetim Kurulu ve Meciisin Kalite
Siireglerine Katilminin Artriimas1

Yonetim Kurulu ve Borsa Meclis
Uyelerine Kalte Siireg Egitiminin
Verimesi

Verllen Egitim Sayisi

0,00

6.050,00

0,00

0,00

794.06.004

1.8 Kalite Yonetimi

5.1.8 KALITE YONETIM
SURECI

'YTR1H1 : Personel Yetkinliginin Yetersiz Olmasi
'YTR2H1 : Kok Nedenlerin Tespit Edilememesi

'YTR3H1 : Elde Edilen Bilgilerin Performans Gelistirmede
Kullaniimamasi

'YTR4H1 : Kalite D¢ Eksik veya Yetersiz
'YTR5H1 : Dokiiman Dagitiminin Yeterii ve Etkin Olmamasi
'YTR6H1 : KYS sartlarina uymama

YTR7H1
YTR8H1
YTROH1

Kaltesizlik Maliyetlerinde Artis
Miisteri ve personel memnuniyetsizIgi
Kurumsal alt yapida zaafiyetler

Eylili2019
Mart/2019

Genel Sekreteriik

Selguk SAHIN
Abdulkadir SAHIN

01.08.04.01.01

Yénetim Sistemlerinin
Gelistirimesi

Yonetim Sireglerinin Geri
bidirimlere gére siirekl yiestime
yapimasi

Siireglerin Yillk olarak izlenmesi ve
sireg iyilestimelerinin
gerceklestiimesi

Yillik revize edilen Siireg

0,00

1.210,00)

0,00

0,00

793.01.020

1.8 Kalite Yonetimi

$.1.8 KALITE YONETIM
SURECH

'YTR1H1 : Personel Yetkinliginin Yetersiz Olmasi
'YTR2H1 : Kok Nedenlerin Tespit Edilememesi

'YTR3H1 : Elde Edilen Bilgilerin Performans Gelistirmede
Kullaniimamasi

YTR4H : Kalte D Eksik veya Yetersiz
YTRSH : Dokiman Dagitiminin Yeterii ve Etkin Olmarmasi
YTR6H : KYS sartarina uymama

YTR7H1
YTR8H1
'YTR9H1

Kaltesizlik Maliyetlerinde Artis
Misteri ve personel memnuniyetsizligi
Kurumsal alt yapida zaafiyetler

Mart/2019
Eylili2019

Genel Sekreteriik

Metin SERT
Abdulkadir SAHIN
Selguk SAHIN

01.08.06.01.01

Yonetim Sistemlerinin
Geligtirimesi

EFQM Mikemmellik modelinin
kuruma

EFQM Mikemmeliyet Modeline Uyum

EFQM Mitkemmeliyet Sertifikasinin alinmasi

0,00

5.000,00}

0,00

0,00

Haziran/2019

Genel Sekreteriik

2. Bor:

sanin Hizmet

Kalitesinin G

eligtirilmesi

02.01.01.01.01

lletisim Agr Gelistirimesi

Sosyal Medya hesabilarinin
kullaniminin arttinimas

Sosyal Medya takibinin etkinlestirimesi

Sosyal Medya Takipgi Sayisin artis

0,00

605,00}

0,00}

0,00

793.01.032

2.1 letisim Ag1

S.2.1 ILETISIM AGI
SURECH

TGTR1H1
TGTR2H1
TGTR3H1
TGTR4H1
TGTRSH1

Duyurulanin iyeye ulasamamasi

Uye Bilgierinin Gincel Olmamas!

Iyi Uygulamalarin Paylasilamamasi
Milsterek Bolgesel Toplantilara Katilamamak
Uye iletisim kanallarinin kapall olmas!

Ocak/2019

BilgiIslem

Metin SERT

02.01.02.01.01

lletisim Ag1 Geligtiriimesi

Tarim Uriinleri Arastirma
Raporlarinin Hazirlanmasi

Bolgede One gikan tarim Griinleri
konusunda rapor olusturuimast

Yillik Olusturulan Rapor Sayisi

0,00

54.450,00

0,00

0,00

793.01.028

2.1 lletisim Ag1

5.2.1 ILETISIM AGI
SURECI

TGTR1H1 : Duyurularin Gyeye ulasamamasi
TGTR2H1 : Uye Bilgierinin Gincel Olmamasi

Nisan/2019

TGTR3H1 : yi L
' TGTR4H1 : Misterek Bolgesel Toplantilara Katilamamak
TGTRSH1 : Uye iletisim kanallarinin kapal olmasi

Kasim/2019

Genel Sekreteriik

Abdukadir SAHIN

02.01.03.01.01

lietisim Agh Gelistirimesi

3 Aylik Istatistki il Goriinim
Raporlari

Istatistki | Goriinim Raportarinin
Kalkinma Ajanst ile koordineli olarak
olusturuimas

Yillk Olusturulan Rapor Sayist

0,00

12.100,00

0,00}

0,00

793.01.028

2.1 lleisim Agi

S.2.1 ILETISIM AGI
SURECI

TGTR1H1
TGTR2H1
TGTR3H1
TGTR4H1
TGTRSH1

Duyurulann Gyeye ulasamamasi
Uye Bilgierinin Giincel Olmarnasi

Iyi Uygulamalarin Paylasilamamas1
Miisterek Bolgesel Toplantilara Katilamamak
Uye letisim kanallarinin kapali olmasi

Mart/2019
Haziran/2019
Eylili2019
Aralik/2019

Genel Sekreterlik

Abdulkadir SAHIN

02.01.04.01.01

lletisim Agh Gelistirimesi

Tle Yonelik Cogra Isaret
Galigmalarinin Yapimas:

lide diretilen 6zgin driinlere yonelik
cografi igaretlerin alinmasi

Basvuru yapilan Cografi Isaretli Urtin Sayisi

0,00

44.000,00]

0,00

0,00

2.1 lletisim Ag1

S.2.1 ILETISIM AGI
SURECH

TGTR1H1 : Duyurulann Gyeye lasamamasi
TGTR2H1 : Uye Bilgilerinin Giincel Olmams1
TGTR3HI : yi L

Mart/2019

TGTRAH1 : Miisterek Béigesel Toplantilara Katilamamak
TGTRSH1 : Uye iletisim kanallarinin kapal olmasi

Genel Sekreterlik

Abdulkadir SAHIN
Metin SERT

Sayfa3/6
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Stratejik Hedef

Strateji

Faaliyetler

Performans Gostergeleri

Hedef
Performans

Gergeklesme
Durumu

Gergeklesme
Orani %

Planlanan
Maliyet TL

Gergeklesen
Maliyet

Gergeklesme
Orani %

Biitge Maddesi

Akreditasyon
Maddesi

Kalite ve Siireg.
Baglantisi

Risk Stratejisi

Planlama
Dénemi

Sorumlu Birim

Sorumlu Personel

02.01.04.01.02

lietisim Agh Gelistirimesi

ile Yenelik Cografiisaret
Galismalarinin Yapiimasi

iide iretien dzgiin driinlere yonelik
cogral isaretlerin alinmasi

Katilim Gosterilen Cografi Isaret Etinligi

0,00

24.200,00

0,00}

0,00

794.06.003

2.1 lleisim Agi

S.2.1 ILETISIM AGI
SURECI

TGTR1H1
TGTR2H1
TGTR3H1
TGTR4H1
TGTRSH1

Duyurularin yeye ulasamamas!
Uye Bilgierinin Giincel Olmarnasi

Iyi Uygulamalarin Paylasilamamasi
Miisterek Bolgesel Toplantilara Katilamamak
Uye letisim kanallarinin kapal olmasi

$ubat/2019
Haziran/2019
Kasim/2019

Genel Sekreterlik

Abdulkadir SAHIN

02.01.06.01.01

lletisim Agh Gelistirimesi

Sektorel Toplantilarin

Bulgur, Un, Makara konularinda
sektorel toplantilarin gergeklestirimesi

Toplam gergeklestirlen toplanti sayisi

0,00

13.200,00

0,00}

0,00

794.06.005

2.415 Gelistime ve
Egitim

8.2.1 ILETISIM AGI
SURECI

TGTR1H1
TGTR2H1
TGTR3H1
TGTR4H1
TGTRSH1

Duyurularin lyeye ulasamamasi
Uye Bilgierinin Giincel Olmamasi

Iyl Uygulamalarin Paylasilamamasi
Miisterek Bolgesel Toplantilara Katilamamak
Uye letisim kanallarinin kapal olmasi

Nisan/2019
Haziran/2019
Ekim/2019

Genel Sekreterlik

Abdulkadir SAHIN

02.01.06.01.02

lietisim Agh Gelistirimesi

Galisma Gruplarinin Kurulmasi

Bulgur, Un Makarna, Misir,Pamuk
basliklarinda alisma gruplarinin
olusturuimasi

Galisma Gruplar le gergeklestirlen Toplanti Sayisi

0,00

2.200,00

0,00}

0,00

794.06.005

2.1 lleisim Ag1

$.2.1 ILETISIM AGI
SURECI

TGTR1H1 : Duyurulann tyeye ulasamamasi
TGTR2H1 : Uye Bilgierinin Gincel Olmamas1

Mayis2019

TGTR3H1 : yi L
TGTR4H1 : Milsterek Bélgesel Toplantilara Katilamamak
TGTRSH1 : Uye iletisim kanallarinin kapal olmasi

Eylili2019

Genel Sekreteriik

Abdulkadir SAHIN
Metin SERT

02.01.07.01.01

letisim Agh

v Tletsimin

Paydaslarla nem sirasina gore Ziyaret
diizenlenmesi

Gergeklestirlen Ziyaret Sayisi

0,00

18.150,00

0,00}

0,00

794.06.005

2.1 lleisim Ag1
2.415 Gelistime ve
Egitim

8.2.1 ILETISIM AGI
SURECI

TGTR1H1 : Duyurulann Gyeye ulasamamasi
TGTR2H1 : Uye Bilgilerinin Giincel Olmams1
TGTR3HI : yi L

Subat/2019
Nisan/2019
Haziran/2019

' TGTR4H1 : Misterek Bolgesel Toplantilara Katilamamak
'TGTR5H1 : Uye iletisim kanallaninin kapali olmasi

Ekim/2019
Aralik/2019

Baskanlk
Genel Sekreteriik

Abdulkadir SAHIN

02.01.08.01.01

lietisim Agh Gelistirimesi

Oda ve Borsalarla yapilan milsterek
toplantiarin etkiniginin artrimasi

Bolgedeki Oda ve Borsalarla Misterek
Toplantlarin Gergeklestirimesi

Gergeklestirlen Toplant Sayisi

0,00

18.150,00

0,00

0,00

794.06.005

2.2 Politika ve Temsil

S.2.1 ILETISIM AGI
SURECI

TGTR1H1
TGTR2H1
TGTR3H1
TGTR4H1
TGTRSH1

Duyurularin yeye ulasamamasi
Uye Bilgierinin Giincel Olmarnasi

Iyl Uygulamalarin Paylasilamamasi
Milsterek Bolgesel Toplantilara Katilamamak
Uye letisim kanallarinin kapal olmasi

Subat/2019
Nisan/2019
Aralik/2019

Baskanlik
Genel Sekreterik

Abdukadir SAHIN

02.02.01.01.01

Poltika Olusturma ve
Temsil Faalyetlerinin

i1 ve ligedeki sorunlara yonelik
Lobiciik faaliyetlerinin

I1ve ligedeki Genel sorunlara igii
raporlarin sunuimas1

Olusturulan Rapor Sayisi

0,00

36.300,00

0,00}

0,00

793.01.028

2.2 Politika ve Temsil

§.2.2 POLITIKA TEMSIL|
VE GORUS
OLUSTURMA SURECI

AIKR1H1 : Poitika ve temsil faaliyetine odaklanan ve yiriten bir
{ye temsilci organinin bulunmamas

AIKR2H1 : Uyelerin beklentive taleplerinin bélgesel ve ulusal
diizeyde daha etkil duyuimasini saglamaya yonelik odalarla sbirligi
iginde olunmamasi

AIKR3H1 : TOBB gelen yazilarina cevap verememek

AIKR4H1 : Uye sorunlanini ve olast g6zim nerilerini
belieyememek

AIKRBH1 : Lobi faaliyetierinde yetersizlik

Mayis2019
Kasim/2019

Genel Sekreterlik

Abdulkadir SAHIN

02.02.01.01.02

Poliika Olusturma ve
Temsil Faaliyetlerinin

i1 ve ligedeki sorunlara yéneli
Lobiciik faaliyetlerinin

i1 ve ligedeki Genel sorunlara igii
raporarin sunuimasi

Ust diizey yetkiilerle gergeklestiilen toplant sayisi

0,00

12.100,00}

0,00

0,00

794.06.005

2.2 Politika ve Temsil

$.22 POLITIKA TEMSIL|
VE GORUS
OLUSTURMA SURECI

AIKR1H1 : Politika ve temsil faaliyetine odaklanan ve yiiriten bir
{lye temsilci organinin bulunmarast

AIKR2H1 : Uyelerin beklentive taleplerinin bélgesel ve ulusal
diizeyde daha etkii duyulmasini saglamaya yonelik odalarla sbirligi
iginde olunmamas!

AIKR3H1 : TOBB gelen yazilarina cevap verememek

AIKR4H1 : Uye sorunlarini ve olasi gzim nerilerini
belirleyememek

AIKRSH1 : Lobi faaliyetierinde yetersiziik

Mart/2019
Agustos/2019

Baskanlik
Genel Sekreterlik

Abdulkadir SAHIN

02.02.01.06.01

Poltika Olusturma ve
Temsil Faaliyetlerinin

i1 ve ligedeki sorunlara yénelik
Lobiciik faaliyetlerinin

Tesvik sistemi e ilgi Lobi Faaliyetleri

Tesvik Sistemi e gl rapor olusturulmasi

0,00

12.100,00

0,00

0,00

793.01.028

2.2 Politika ve Temsil

5.2.2 POLITIKA TEMSIL
VE GORUS
OLUSTURMA SURECI

AIKR1H1 : Politika ve temsil faaliyetine odaklanan ve yiriiten bir
{iye temsilci organinin bulunmamas!

AIKR2H1 : Uyelerin beklenti ve taleplerinin bolgesel ve ulusal
diizeyde daha etkii duyulmasini saglamaya yonelik odalarla isbirligi
iginde olunmamas!

AIKR3H1 : TOBB gelen yazilarina cevap verememek

AIKR4H1 : Uye sorunlarini ve olast goziim énerilerini
belrleyememek

AIKR5H1 : Lobi faaliyetlerinde yetersizlik

Agustos/2019

Genel Sekreteriik

Metin SERT
Abdukadir SAHIN

02.02.01.05.02

Poltika Olusturma ve
Temsil Faaliyetlerinin

il ve ligedeki sorunlara yénelik
Lobicilk faaliyetlerinin

Tesvik sistemi e ilgi Lobi Faaliyetleri

Tesvik Siste lle gl st dizey tekillerle toplanti
gergeklestiriimesi

0,00

6.050,00}

0,00

0,00

794.06.005

2.2 Politika ve Temsil

$.2.2 POLITIKA TEMSIL|
VE GORUS
OLUSTURMA SURECH

AIKR1H1 : Poliika ve temsil faaliyetine odaklanan ve yiriten bir
{iye temsilci organinin bulunmamasi

AIKR2H1 : Uyelerin beklenti ve taleplerinin bolgesel ve ulusal
diizeyde daha etk duyulmasin saglamaya yénelik odalarta igbirlgi
iginde olunmamasi

AIKR3H1 : TOBB gelen yazilarina cevap verememek

AIKR4H1 : Uye sorunlarini ve olasi gézim onerilerini
belileyememek

AIKRSH1 : Lobi faaliyetlerinde yetersizlik

Temmuz/2019
Kasim/2019

Baskanlik
Genel Sekreterlik

Abdukadir SAHIN

02.02.02.01.01

Poltika Olusturma ve
Temsil Faaliyetlerinin
Gliglendirimesi

Yonetim Kurulu ve Meclis
Uyelerinde Olusan Lobi Ekibinin
Kurulmas!

Lobi Ekibinin Kuruimasi

Kurulan Ekip Sayisi

0,00

0,00}

0,00

2.2 Politika ve Temsil

5.2.2 POLITIKA TEMSIL|
VE GORUS
OLUSTURMA SURECI

AIKR1H1 : Politika ve temsil faaliyetine odaklanan ve yiriiten bir
{iye temsilci organinin bulunmamas!

AIKR2H1 : Uyelerin beklenti ve taleplerinin bolgesel ve ulusal
diizeyde daha etkii duyulmasini saglamaya yonelik odalarla isbirlgi
iginde olunmamasi

AIKR3H1 : TOBB gelen yazilarina cevap verememek

AIKR4H1 : Uye sorunlarini ve olasi gziim dnerilerini
belrleyememek

AIKRSH1 : Lobi faaliyetlerinde yetersizlik

Ekim/2019

Baskanlik
Genel Sekreterlik

Abdulkadir SAHIN

02.02.03.01.01

Poltika Olusturma ve
Temsil Faaliyetlerinin
Glglendirimesi

Yerel ve Ulusal Medya e liskilerin
Gelistrimesi

Medya Kahvalt Prograrmlarinin
gergeklestirimesi

Gergeklestirlen Kahvalti Sayisi

0,00

36.300,00

0,00

0,00

793.01.017

2.2 Politika ve Temsil

$.2.2 POLITIKA TEMSIL|
VE GORUS
OLUSTURMA SURECI

AIKR1H1 : Poitika ve temsil faaliyetine odaklanan ve yiiriten bir
{lye temsilci organinin bulunmaras

AIKR2H1 : Uyelerin beklenti ve taleplerinin bélgesel ve ulusal
diizeyde daha etkii duyuimasini saglamaya yonelik odalarla isbirigi
iginde olunmamas:

AIKR3H1 : TOBB gelen yazlarina cevap verememek

AIKR4H1 : Uye sorunlarini ve olasi g6zim nerilerini
belireyememek

AIKRSH1 : Lobi faaliyetierinde yetersiziik

Temmuz/2019
Ekim/2019
Aralik/2019

Genel Sekreterik
Ozel Kalem ve Basin Yayin

Abdulkadir SAHIN
Yilmaz KILING

sayfad /6
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- m n m q Hedef Gergeklesme | Gergeklesme Planlanan Gergeklesen Gergeklesme | .. . | Akreditasyon Kalite ve Siiret 0 <1 Planlama o
Kod Stratejik Hedef Strateji Faaliyetler Performans Gostergeleri gexles v f N gextes ¢ ,? Biitge Maddesi Y . < Risk Stratejisi P Sorumlu Birim Sorumlu Personel
Performans Durumu Orani % Maliyet TL Maliyet Orani % Maddesi Baglantisi Donemi
AIKR1H1 : Poltika ve temsil faalyetine odaklanan ve yiiten bir
iiye temsili organinin bulunmamast
AIKR2H1 : Oyelerin beklenti ve taleplerinin bolgesel ve ulusal
Politika Olusturma ve $.2.2 POLITIKA TEMSILdiizeyde daha etkii duyuimasini saglamaya yonelik odalarta isbirigi |Subati2019 ’
1] il
02.02.03.02.01 | Temsil Faaliyetierinin ‘gz’he [;‘m:isa‘ Medya e liskierin g:dyeak;a;i‘mmﬂ:s':‘wa‘a""‘” Gergeklestirlen bulusma Sayisi 3 0 0,00 18.150,00 0,00 0,00 794.06.005 2.2 Poliika ve Temsil [VE GORUS iginde olunmamasi Nisan/2019 gi;‘fgsﬁz";w Vayn ﬁ:f“”a:as;[m”w
Giiglendirimesi g Toekles OLUSTURMA SURECI |AIKR3H1 : TOBB gelen yazilarina cevap verememek Agustos/2019 v
AIKR4H1 : Oye sorunlanni ve olasi gozim dnerilerini
belireyememek
AIKRSH1 : Lobi faalyetierinde yetersizlik
AIKR1H1 : Poltika ve temsil faaliyetine odakianan ve yiriten bir
iiye temsili organinin bulunmamast
AIKR2H1 : Oyelerin beklenti ve taleplerinin bolgesel ve ulusal
Politka Olusturma ve | Lobi Faalyetieiigin Diger amu Kurum Kurusiara sbii §2.2 POLITIKA TEMSIL  dizeyde daha kil duyumasini sagiamaya yelk odalataisbiigi [Mar20t9 [0
02.02.04.01.01 | Temsil Faaliyetlerinin Kuumlara beraber itiiginin (o0 LSS RS B0 GergeKlestirien Toplanti Sayisi 3 0 000 18.150,00 000 000 794.06.005 2.2 Polika ve Temsil [VE GORUS iginde olunmamasi Maysi2019 | B Abdulkadir SAHIN
. pl gergeklest OLUSTURMA SURECI [AIKR3H1 : TOBB gelen yazilarina cevap verememek Agustos/2019
AIKR4H1 : Oye sorunlarini ve olasi gbzim énerilerini
AIKRSH1 : Lobi faaiyetirinde yetersizlik
BTGRAH1  ligenin yatinm olanaklarinin azaimast
BTGR2H1 : Uye sayisinda distis
Bilgi, Danismanlik ve . ) Kit Paydaslaria Tarim ve Ticaret 238igi s238ILGI BTGR3H1 : Rekabe edememe
02.03.02.01.01 | Destek Hizmetlerinin Diger Kurumlaria Ortak Projelerin {1 -2 AB v diger kurumiara | Gergeklestren Proje Sayist 2 0 0,00 18.150,00 0,00 0,00 793.01.031 Danismaniik ve DANISMANLIKVE ~ |BTGRAH : Dis kaynakl dokiiman ve linklerin takibinin Mays2019 ool Sekceteric Metin SERT
) Geligtlmesi ! Eylili2019 Abdulkadir SAHIN
Gelitirimesi proje hazrranmas! Destek DESTEKSUREC]  |yapimamasi
BTGRSH : Pazar aratimalar yapllamamas|
BTGRGH1 : Tegvi ve desteklrden haberdar olamama
BTGRH1 : ilfigenin yatinm olanaklarin azaimast
Hibe, Tesvik ve Mali Destek BTGR2H1 : Uye sayisinda distis Hegian2019
Bilgi, Danismaniik ve Programlan konusunda igii Silendime tonantiann 238igi $23BILGI BTGR3H1 : Rekabet edememe ustos0td
02.08.03.01.01 |Destek Hizmetlerinin Kurulustarlaisbiigi ve Gyelere 9 P Gergeklestirien Toplanti Sayisi 4 0 000 1210000 000 000 794.06.005 Danismanik ve DANISMANLIK VE ~ [BTGR@H : Dis kaynaki dokiiman ve linklern takibinin Ozl Kalem ve Basin Yayin Yimaz KILING
gergeklestrimesi E Kasim/2019
Gelitirimesi yoneli bilglenimme toplantiarinin Destek DESTEKSURECI  |yapimamasi 2010
gercekiestimesi BTGRSH1 : Pazar arastimalan yapllamamasi
BTGRBH1 : Tesvik ve desteklerden haberdar olamama
BTGR1H1 : Ilfligenin yatinm olanaklarinin azalmas!
BTGR2H1 : Uye sayisinda dtis oeaK2019
Bilgi, Danismaniik ve Un, Bulgur, Makama , Teksti 238igi s238ILGI BTGR3H1 : Rekabe edememe
‘ Sektore Yonelik Ekonomik Nisan/2019 Metin SERT
02.03.04.01.01 |Destek Hizmeflerinin . Sanayisine Yonelik Ekonomik Durum | Hazirianan Sekior Rapor Sayist 4 0 000 24.20000 000 000 793.01.028 Danismanik ve DANISMANLIK VE [ BTGR@H : Dis kaynaki dokiiman ve linklern takibinin ! Genel Sekreteriik
) Arastirma ve Sektor Raporiart ! Haziran/2019 Abdulkadir SAHIN
Gelitirimesi Raportan Destek DESTEKSUREC]  |yapimamasi rroua010
BTGRSH1 : Pazar aragtimmalar yapilamamasi J
BTGRGH! : Tegik ve desteklerden haberdar olamama
BTGRIH1 : iliigenin yatinm olanaklarnin azaimast
| BTGR2H! : Uye sayisinda disis
Bilgi, Danismaniik ve ﬂﬁ:::s?‘eﬁm'ﬁfa:‘;"‘:ﬂ: Erasmuse Programina Baswurs 23 Bilgi 523 BILGI BTGRAH1 : Rekabet edememe et SERT
02.03.06.01.01 | Destek Hizmelerinin i ygulam el ¥ Sunulan Proje Sayisi 1 0 000 6.050,00 000 000 793.01.031 Danismanik ve DANISMANLIKVE  [BTGR@H : Dis kaynaki dokiiman ve liklern takibinin Subat2019 | Genel Sekreterik '
ek ziyaretine yoneli projlerin Gergeklestiriemesi ILIK VE Abdulkadir SAHIN
Gelitirimesi rahiag Destek DESTEKSURECI  |yapimamasi
d BTGRSH1 : Pazar arastirmalar yapilamamasi
BTGRBH1 : Tesvik ve desteklerden haberdar olamama
BTGR1H1 : illigenin yatinm olanaklarinin azalmasi
BTGR2H1 : Uye sayisinda ditis
Bilgi, Danigmaniik ve Irak disinda altematit Pazar olabilecek 238igi s238ILGI BTGR3H1 : Rekabet edememe Subai2019 et SERT
02.03.07.01.01 | Destek Hizmeflerinin Altemnatif Pazar Arastirma Raportar | lkeler hakkinda Pazar Aragtima | Hazirianan Rapor Sayist 3 0 000 44.000,00 000 000 793.01.028 Danismanik ve DANISMANLIK VE [ BTGR@H : Dis kaynaki dokiiman ve linklern takibinin Nisan/2019 | Genel Sekreterik '
! Abdulkadir SAHIN
Geligtirimesi Raporarinin olusturumas1 Destek DESTEKSUREC  |yapimamasi Haziran/2019
BTGRSH : Pazar arastimalan yapllamamas
BTGRGH? : Tegvik ve desteklerden haberdar olamama
YR1H1 : Uyelerin intiyaglarinin Subat2019
Is Gelistime ve Egitim | Uyelerin kurumsal kapasitelerinin | Uyelere Yoneik, Dis Ticaret, Lisansl 24ls Gelstimeve 52415 GeLlsTiRue | Pekentleiin tam ainamams; rdudos0f0 Avdulkadir SAHIN
02.04.01.01.01 | Hizmetleri Kaltesinin artrimasina yoneli eknik Depoculuk, Borsacilk faalyetieri gibi | Gergeklestilen egitm sayist 4 0 000 36.300,00 000 000 794.06.002 415 Gelis! & D= S TRME vRaw - Uye i gelistime ve egitimine igi gostermemesi Genel Sekreterik Metin SERT
s opocil Egitim VE EGITIM SUREC] ’ . EKim/2019 )
Attirimasi egitimlerin veriimesi egitimlerin veriimesi YRGH : Uyelerin etkiniik ve egifimierden haberdar olamamas. Selguk SAHIN
. Mayis/2019
YRaH1 : Uyelerin egitim veya etkinlilerden memnun olmamas!
s Gelistime ve Egitim Uyelerin katilimina yénelik fuar ve Is 2415 Gelstime ve ::Q:nz(emTQ:.‘:T‘fﬁ.aar::s.
02.04.02.01.01 | Hizmetler Kalitesinin Yurtdisi Fuar Katimlan veyals |2 oy inin igi kurumiaria orlaklasa | Katiim Gasterilen Fuar Sayist 1 0 0,00 24.200,00) 0,00 0,00 794.06.003 Egitm S2415 GELISTIRME H1 : Uye s gelistimme ve editimine ilgi gostermemesi Marti2019 Genel Sekreteriik Metin SERT
gezilerinin gerceklestirimesi 2.6 Borsacilik VE EGITIM SURECI “ Abdulkadir SAHIN
Arttiriimasi gergeklestirimesi Faaliyetleri : Uyelerin etkinlik ve egitimlerden haberdar olamamasi.
V  Uyelerin egjtim veya etkinliklerden memnun olmarmast
. YR1H1 : Uyelerin intiyaglarinin
< el ) 2415 Geligtime ve
Is Gelistime ve Egitim | Yurtigi Fuar Organizasyonlarinin 4 U beklentlerinin tam alinamamasi
02.04.03.01.01 | Hizmetleri Katesinin yapimesi ve Yt i fuarara katim | M2 Tanm Fuar Organizasyonun o o niecvon Gergekiestidlen Fusr Sayist 1 0 0,00 24.200,00) 0,00 0,00 794.06.003 Egiim 82415 GELISTRME H1 : Uye is gelistirme ve egitimine ilgi gostermemesi Maysiotg  |Baskanik Abdulkadit SAHIN
\ Gergeklestirimesi 2.6 Borsacilk VE EGITIM SUREC] “ Genel Sekreterik
Attirimasi yelerin etkinlk ve ejtimlerden haberdar olamamasi.
Faaliyetleri "
: Oyelerin egitim veya etkinliklerden memnun olmamas!
s Gelistime ve Egitim | Yurt igi Fuar Organizasyonlarinin 2415 Gelstime ve ::Q:nz(emTQ:.‘:T‘fﬁ.aar::s.
02.04.03.02.01 | Hizmetler Kalitesinin yaplimasi ve Yurtigi fuarara katim | | rieinde G108 ve tanm fuarlatina 1, oot fuar sayist 2 0 0,00 33.000,00] 0,00 0,00 794.06.003 Egitm S2415 GELISTIRME ye s gelistirme ve egitimine ilgi gostermemesi Mart2019 Genel Sekreteriik Abdulkadir SAHIN
katiim gdsterilmesi 2.6 Borsacilik VE EGITIM SURECI . Temmuz/2019
Arttiriimasi gergeklestirimesi Faaliyetleri : Uyelerin etkinlik ve egitimlerden haberdar olamamasi.
V yelerin editim veya etkinliklerden memnun olmamasi
YR1H : Uyelerin ntyaglarinin
Is Gelistimme ve Egitim i 794.06.001 ’ R beklentlerinin tam alinamamasi Haziran/2019
ile I le X TIRME
02.04.04.01.01 | Hizmetler Kaiitesinin Artukdu Universitesi le Isbirig c:wf‘i‘(‘iﬁ“‘”“"”' e ortak arastima | . e\lestirien egjtim ve aratima sayist 4 0 0,00 16.500,00 0,00 0,00 793.01.028 é“‘ J;Ge““‘m ve \lezéf!\sTﬁ\ll!gLSISRg?ClE ye s gelistirme ve eitimine ilgi gostermemesi Eylil/2019 Genel Sekreteriik Z:::mi::; AHIN
Attrimasi v 9 794.06.004 9 yelerin etkinlk ve ejtimlerden haberdar olamamast.  [Araliki2019
yelerin egiim veya efkinliklerden memnun omamast
Yetiii Sniflandincr Labaratuvar ]
02,05.01.03.01 | B2k Faallyelerinin |\ - alismalannin Labaratuvar Kurulumunun Kurulan Labaratuvar Saysi 1 0 0,00 200.000,00] 0,00 0,00 Kasmizotg | Oone! Sekeeteric
Giglendirimesi Cokeniiinod Gergeklesfirimesi Laboratuvar
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KIZILTEPE TiCARET BORSASI
2019 YILLIK ISPLANI

.. .. o g q Hedef Gergeklesme | Gergeklesme Planlanan Gergeklegen Gergeklesme | .. . | Akreditasyon Kalite ve Siire 0 T Planlama -
Kod Stratejik Hedef Strateji Faaliyetler Performans Gostergeleri gexles v ,? N b . 5 ¢ ,? Biitge Maddesi y . < Risk Stratejisi P Sorumlu Birim Sorumlu Personel
Performans Durumu Orani % Maliyet TL Maliyet Orani % Maddesi Baglantisi Donemi

TTMR1H1 : Diisiik satis orani
TTMR2H1 : Canli Hayvan ve lisansh depoculuk islemlerinin

Proje Hazilanmasi Fizivite ve Maliyet oimamasi

J ’ ¥ 0 "
02.06.06.01.02| Ersactk Faalyeterinin (o . et Binasinin nga Edimesi | Analizinin Gergeklegtiimesi Temel | Hizmet Binas (Maliyet Yilara Bolinmistir) 1 0 0,00 2,000.000,00 0,00 0,00 793.03.001 26 Borsailk S26BORSACILIK | rypatiy - ey eksik evialdbelge verme Kasmizotg  |Eastentk Abdulkadir SAHIN
Gilglendirimesi i Faaliyetleri FAALIYETLERI SURECI : A Genel Sekreterlk

atma faaliyeti Insaat Asamasi TTMR4H1 : Evrak ve arsiv yonetiminde sikintilar yasanmasi
TTMRSH1 : Laboratuvarda cihazlarin olgimlerinin dogru olmamasi
TTMR6H1 - Islem sirasinda enerii kesintisi

TOPLAM BUTGE 328,00 0,00 0,00 3.136.975,00 0,00 0,00
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